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Capitulo I

Dos objetivos e das disposi¢coes gerais

Art. 1° Este Regimento define a organizacdo e o funcionamento do Programa de
Pos-Graduagao Multi- institucional em Difusdo do Conhecimento (PPGDC), nomeado em
sua origem como Difusdo do Conhecimento (DMMDC), seguindo as orientagdes que
dispde sobre formas associativas de programas de pos-graduacao stricto sensu.

§ 1° O PPGDC oferta curso de Doutorado destinado a formagao de pesquisadores, com area
de concentracdo em Modelagem da Geracdo e Difusdo do Conhecimento, promovendo a
preparagdo para o campo da Analise Cognitiva multirreferencial e polilogica e os outros
diversos campos correlacionados de conhecimento e sua difusdo, inclusive a docéncia.

§ 2° O PPGDC podera ofertar Curso de Mestrado, mediante proposta formulada pelo
Colegiado Geral e aprovada pelas institui¢des que o integram, no ambito das normas e
procedimentos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), destinado de pesquisadores, com area de concentragdo em Modelagem da
Geragdo e Difusao do Conhecimento, promovendo a preparacdo para o campo da Analise
Cognitiva multirreferencial e polilogica e os outros diversos campos correlacionados de
conhecimentos € sua difusdo, inclusive a docéncia.

Art. 2° O PPGDC compreende um conjunto de atividades programadas, coletivas ou
individuais, coordenadas pelo Colegiado Geral, como pesquisas, cursos, semindrios,
estagios e agdes comunitarias visando a criagdo, organizagdo, gestdo, reconhecimento e
difusdo do conhecimento.

Art. 3° Sdo objetivos gerais do Programa:

1- Ampliar e aprofundar a formagao de profissionais de diferentes areas, nos campos
da difusdo do conhecimento e da andlise cognitiva, qualificando-os para atuacdo
como pesquisadores nos diversos campos correlacionados de conhecimento,
inclusive na docéncia.

2- Realizar pesquisa voltada a geragao e difusdo do conhecimento, fomentando o

desenvolvimento de tecnologias, de forma multirreferencial e polildgica, de modo
flexivel, dinamico e coautoral.

3- Difundir a producdo de conhecimentos visando colaborar com ac¢des efetivas no
desenvolvimento econdmico, social, cultural, cientifico, tecnologico e humano.

4- Estabelecer interagdes continuas entre comunidades epistémicas, de pratica e



tradicionais, sobrelevando a importancia da difusdo do conhecimento nos diversos
setores da sociedade, visando superar assimetrias no direito ao conhecimento como
um bem publico.

5- Integrar acdes que contribuam para a consolida¢do do campo da analise cognitiva
em uma perspectiva interdisciplinar na geracdo e difusdo do conhecimento em redes
colaborativas.

Art. 4° O PPGDC ¢ constituido por Instituigdes de Ensino e Pesquisa que o conduzem
como programa de pés-graduagdo de forma associativa, conforme estabelecido na Portaria
Capes 2014/2017.

§1° As Instituigdes que constituem a Associacdo do Programa no momento da constru¢ao
deste regimento sao:

1- Universidade Federal da Bahia (UFBA);

2- Universidade do Estado da Bahia (UNEB);

3- Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia (IFBA);

4- Universidade Estadual de Feira de Santana (UEFS);

5- Laboratério Nacional de Computagao Cientifica (LNCC);

6- Centro Universitario SENAI CIMATEC;

7- Universidade do Estado de Minas Gerais - UEMG

§2° O Colegiado Geral do PPGDC pode credenciar ou descredenciar instituigdes,
considerando as regras definidas no Art. 77 deste Regimento Interno.

§3° Constituem categorias de instituicdes na forma associativa:

1- Coordenadora: ¢ a Instituicdo representante perante a CAPES e a comunidade;

2- Associadas: sdo as instituicdes que participam na condicdo de Associadas e
possuem responsabilidade compartilhada na condugdo do PPGDC;

3- Colaboradoras: organizacdes, publicas ou privadas, que participem da forma
associativa, por meio de parcerias ou de convénios, sem compartilhar as
responsabilidades.

Art. 5° O PPGDC compreende trés Linhas de Pesquisa constituindo o eixo principal de suas
atividades académico-cientificas, cabendo ao Colegiado Geral propor modifica¢des e
acréscimos desde que atendendo as necessidades de desenvolvimento do Programa.



§1° As trés Linhas de Pesquisa que constituem atualmente o Programa sdo:

1. Construcao do Conhecimento: Cogni¢do, Linguagens e Informagao

— Objetivo: A geragdao do conhecimento, sua relacdo com diferentes linguagens e processos
cognitivos e informacionais € o objeto desta linha de pesquisa, que visa desenvolver estudos
relativos a analise cognitiva e a modelagem do conhecimento, buscando aprofundar as
relagdes entre criatividade, constru¢do de conhecimento, linguagens que permitem a
comunicagdo deste, e sua codificacdo como informacdo e aprendizagem.

2. Difusao do Conhecimento — Informag¢ao, Comunicagao e Gestao

— Objetivo: O estudo dos processos de difusdao do conhecimento na sociedade, através da
analise cognitiva e da modelagem do conhecimento, ¢ o proposito desta linha, que procura
relacionar tais processos com meios € modos de informagdo e comunicagao que possibilitam a
traducdo, transferéncia, (re)apropriacdo e (re)construgdo do conhecimento que se difunde.
Pretende-se ainda integrar estudos sobre as contribuigdes da gestdo do conhecimento para
ampliar o potencial destes processos, notadamente no que se refere a recuperacao de dados,
informagdes e memorias, socializacdo de conhecimentos tacitos, combinag¢do de
conhecimentos explicitos e aprendizagem colaborativa.

3. Cultura e Conhecimento: Transversalidade, Interseccionalidade e (in)formagao

— Objetivo: Estudo do entrecruzamento de diversas perspectivas de cognicao e cultura,
levando em conta mediac¢des epistemologicas que ddo informagdo das tensdes dos processos
de cognicao pela: transversalidade, interseccionalidade, diversidade, descontinuidade,
diferengas, rupturas, transformacdes, ndo regularidades que sdo constitutivas da cogni¢do
humana em cada espago de produgdo do conhecimento e na articulagdo polilogica.
Considera-se a andlise cognitiva como um processo central desta linha, buscando gerar e
organizar processos de transdug¢do como necessidade no intercambio dessas perspectivas
cognitivas........

Art. 6° A area de Concentragdo do PPGDC ¢ Modelagem da Geragdo e Difusdao do
Conhecimento.

Paragrafo tnico. Novas areas de concentragdo poderdo ser criadas de acordo com a
necessidade do PPGDC.

Art. 7° O candidato ao titulo de doutor em Difusdo do Conhecimento devera elaborar tese
com base em investiga¢do original e relacionada aos objetos ou temas de, pelo menos, um
projeto de pesquisa vinculado a(s) respectiva(s) linha(s) de pesquisa e darea(s) de
concentracao.



Art. 8° Considera-se tese de doutorado o trabalho de investigagdo que represente
contribuicdo original ao campo da cria¢do, organizagdo, gestdo, cultura e difusdo do
conhecimento.

Art. 9° O titulo de doutor sera conferido, apds cumprimento dos requisitos estabelecidos
neste Regimento, que culminam com a defesa da tese de doutorado.

Capitulo 11

Da estrutura curricular do programa

Art. 10. A estrutura curricular do PPGDC compreende:

1. As disciplinas obrigatorias e optativas, conforme estrutura curricular anexa a este
Regimento;

2. As atividades obrigatorias:
Estagio Docente Orientado I e II;

Exame de Qualificacao;

1

2

3. Pesquisa Orientada;

4. Atividade Complementar;
5

Defesa de Tese de Doutorado.

Paragrafo tinico. Excepcionalmente, desde que aprovadas pelo Colegiado Geral, poderdo ser
desenvolvidas atividades extracurriculares consideradas necessarias ou recomendaveis para
melhor desenvolvimento da pesquisa relacionada com a tese.

Art. 11. Para cumprir as exigéncias curriculares, o discente devera obter os créditos previstos
nas Disciplinas e a aprovacdo nas Atividades Curriculares obrigatorias em consonancia com
o art. 23.

Paragrafo unico. As regras e barema de computo das Atividades Complementares estdo
estabelecidas em  Resolucdo Complementar e passiveis de atualizagdao pelo Colegiado
quando for pertinente.

Art. 12. A creditagdo dos componentes curriculares podera ser alterada pelo Colegiado
Geral, em consonancia com as normas e regimentos académicos de cada institui¢do
associada.

Art. 13. O discente deverd se matricular em "Pesquisa Orientada" a partir do terceiro
semestre até o final do curso, sob a supervisdo do seu orientador e devera elaborar um
relatorio de suas atividades e apresentar semestralmente um seminario sobre o andamento e
os resultados de seu trabalho de Tese, em sessdo publica, acordada com seu orientador.



Paragrafo unico — O orientador devera semestralmente emitir parecer de aprovagcdo ou nao
do orientando na atividade.

Art. 14. A matricula na atividade Estagio Docente Orientado I e II serd obrigatéria para
todos os discentes e se dard em dois semestres distintos.

§ 1° As atividades em Estidgio Docente Orientado, quando for o caso, serdo realizadas
preferencialmente na instituicdo de vinculo do orientador, nos cursos de graduacdo e
pos-graduacao (Mestrado) e ficardo condicionadas a aprovagao de um plano de atividades de
ensino, elaborado em comum acordo com o professor coordenador desta atividade e pelo
responsavel pela disciplina na qual o "Estagio Docente Orientado" serd desenvolvido.

§ 2° Os discentes que tém experiéncia de atuagdo no ensino superior poderdo ser
dispensados da realizacdo da atividade mediante a devida comprovagdo de no minimo 12
meses de experiéncia, que serd avaliada pelo orientador e pelo Colegiado Geral.

§ 3° A atividade Estadgio Docente Orientado I e II é obrigatoria para os bolsistas CAPES
mesmo que tenham experiéncias no ensino.

Art. 15. A aprovacdo do discente matriculado em Estdgio Docente Orientado ficara
condicionada a apresentacdo de relatorio das atividades desenvolvidas, acompanhado de
parecer do professor responsavel pelo Componente Curricular e de avaliagao do professor
coordenador em cada instituicao associada desta atividade no PPGDC.

Art. 16. Todo discente tera um orientador que supervisionara seu trabalho de Tese.

Paréagrafo unico — A critério do Colegiado Geral e por solicitacao do discente e do docente
orientador, recomenda-se um ou mais co-orientadores de tese, em consonancia com 0O
Regimento da instituicdo de matricula do discente.

Art. 17. Anualmente, em data a ser definida previamente pelo Colegiado Geral, todos os
professores orientadores do PPGDC deverdo encaminhar relatorio sucinto ao Colegiado
Geral, informando o andamento das suas atividades em projetos de pesquisa, na linha de
pesquisa e no grupo de pesquisa e dos trabalhos de tese dos estudantes sob sua orientacao.

Art. 18. A verificacdo da aprendizagem de cada Disciplina e Atividade Curricular sera feita
mediante a frequéncia as aulas e avaliagdo do desempenho nas atividades previstas, bem
como mediante atribuicdo de notas pela realizacdo de trabalho de pesquisa atinente ao seu
objeto de investigacao.

Art. 19. Para a avaliacdo de aprendizagem de cada Componente Curricular, ficam
estabelecidas notas numéricas, obedecendo a uma escala de 0 (zero) a 10 (dez) e, para a



avaliagdo da aprendizagem de cada Atividade Curricular Obrigatoria, fica estabelecido o
resultado final como aprovado (AP) ou reprovado (RP).

§ 1° A nota minima para aprovacdo em cada Componente Curricular ¢ estabelecida pela
instituicao associada.

§ 2° Sera reprovado por falta o estudante que deixar de frequentar mais de 25% (vinte e
cinco por cento) de um Componente ou uma Atividade Curricular, conforme preconiza a Lei
n°® 9394/96.

Art. 20. Ao final do curso, o estudante devera obter média aritmética das notas dos
componentes curriculares cursados igual ou superior a estabelecida pela instituicao
associada.

Art. 21. Aos componentes curriculares do curso serdo atribuidos créditos compativeis com
suas caracteristicas ou exigéncias.

Art. 22. Cada unidade de crédito tera um correspondente em numero de horas em
consonancia com as normas e regimentos académicos de cada instituicdo associada

Art. 23. Para conclusdo do Curso de Doutorado, o discente deverd obter 44 (quarenta e
quatro) créditos referentes a:

1. Aprovacao nas seis disciplinas obrigatorias comuns, que correspondem a vinte
créditos;

2. Aprovacao em uma disciplina obrigatoria de Linha de pesquisa, que corresponde a
quatro créditos;

Aprovacao disciplinas optativas corresponte as oito créditos;
4. Aprovacao nas Atividades Curriculares Obrigatorias que sio:
I - Estagio Docente Orientado I e II - trés créditos cada;
IT - Exame de Qualificagao - um crédito;
IIT - Atividade Complementar - quatro créditos;
IV - Pesquisa Orientada - sem créditos;

V - Aprovacao na Defesa de Tese Publica - um crédito.

§ 1° A critério do orientador e do Colegiado Geral, poderdo ser convalidados créditos
anteriormente obtidos em cursos de Mestrado ou Doutorado, de qualquer instituicdo de
ensino superior de reconhecida competéncia, sem prazo de validade, em consondncia com o
Regulamento da institui¢do de matricula do discente.



§ 2° O requerimento de convalidagdo ou aproveitamento de créditos devera ser
acompanhado de documentagdo comprobatoria do Programa, ementa e carga horéria da
disciplina, creditacdo e grau de aprovacao.

§ 3° Nos casos em que o discente tiver cursado disciplinas do proprio PPGDC, seja como
regular ou especial em outras IES (Instituicdes de Ensino Superior) Associadas do PPGDC,
e tiver sido aprovado, o aproveitamento de créditos desta serd realizado sem necessidade de
aprovacao pelo Colegiado Geral;

§ 4° Os critérios ¢ numero de permissdes para trancamento de disciplina (trancamento
parcial) e de matricula (trancamento total) e a repercussdo no curriculo discente seguem o0s
regulamentos, tramites e normas da Instituicdo de matricula do discente;

§ 5° A reintegragdo ao curso serd apreciada pelo Colegiado Geral e segue os regulamentos,
tramites e normas da Instituicdo de matricula do discente.

Art. 24. Os discentes de Doutorado s3o submetidos ao "Exame de Qualificacdo" apods
completar os créditos nas disciplinas obrigatorias e optativas, sendo obrigatorio ocorrer até o
final do quarto semestre do curso.

§ 1° O Exame de Qualificacdo tem por finalidade avaliar o desempenho do discente nas
disciplinas do curso e na sua atividade de pesquisa em andamento, além de contribuir para a
finalizacdo de sua Tese, cuja versao preliminar deve ser entdo apresentada, sendo constituido
de duas partes:

I - Relatorio escrito sobre as atividades curriculares desenvolvidas pelo discente no
PPGDC;

IT - Exposicao presencial ou através de plataforma virtual do discente sobre o andamento de
sua Tese em 20 (vinte) minutos no maximo, seguida de argui¢do oral por cada membro da
Banca Examinadora.

§ 2° A aprovacdo no Exame de Qualificacdo ¢ um dos requisitos para a defesa da Tese de
Doutorado.

§ 3° A Banca do exame de qualificagdo devera ser composta por pelo menos 03 (trés)
professores doutores, inclusive o(a) orientador(a), sendo obrigatoria a participacdo de pelo
menos um membro externo ao corpo docente do PPGDC.

Art. 25. Os discentes matriculados em "Pesquisa Orientada" deverdo participar do Seminario
Anual de Pesquisa do PPGDC.

§ 1° O Semindrio Anual de Pesquisa do PPGDC tem por finalidade acompanhar e avaliar o



progresso das atividades de pesquisa do discente, além de congregar docentes e discentes
para discutir e aprofundar questdes cientificas, técnicas, tecnologicas, artisticas e culturais
relacionadas aos temas de tese em desenvolvimento.

§ 2° As apresentagdes presenciais ou remotos serdo realizadas anualmente de acordo com
plano especifico a ser definido pelo Colegiado Geral.

§ 3° A forma de organizagdo e o formato das apresentacdes serdo definidas e divulgadas
periodicamente pelo Colegiado Geral do Curso.

§ 4° O Colegiado Geral instituira uma comissao de organiza¢do e uma comissao cientifica
para o Seminario Anual de Pesquisa do PPGDC.

§ 5° Os discentes que sdo Bolsistas das agéncias de fomento, Institucionais e de outros
financiadores deverdo participar ativamente da comissdo de organiza¢do do Semindrio
Anual de Pesquisa do PPGDC.

Art. 26. A apresentacdo de cada discente no Seminario Anual de Pesquisa do PPGDC tera
como resultado a produgdo de pelo menos um resumo técnico para composi¢ao dos Anais do
Evento.

Art. 27. Os produtos bibliograficos, cientificos, técnicos, tecnologicos, artisticos e culturais
apresentados pelos discentes em coautoria dos seus orientadores serdo avaliados pela
comissdo cientifica do Semindrio Anual de Pesquisa do PPGDC e terdo o selo do Programa,
caso aprovado.

Art. 28. A Atividade Complementar ¢ uma atividade obrigatdria do PPGDC e possui o total
de 4 (quatro) créditos que serdo integralizados ao longo do curso.

§ 1° S6 serdo validadas como Atividade Complementar as produgdes dos discentes
realizadas apos a matricula no PPGDC, em coautoria com o orientador, co-orientador ou
docentes do programa, sobre temadticas pertinentes a pesquisa desenvolvida ou sobre
tematicas desenvolvidas no curso.

§ 2° - Apo6s cumprimento da carga horaria total de 60h na atividade obrigatoria e aprovacgao
haverd a atribuicdo de crédito, sem atribuicdo de conceito ou nota em Atividade
Complementar.



§ 3° Para Atividade Complementar, serdo considerados os produtos bibliograficos,
cientificos, técnicos, tecnologicos, artisticos e culturais, em conformidade com o Barema
Quadro de valores aprovado na resolu¢do do Colegiado PPGDC 01/2022 aprovada em
09/05/2022, devidamente aprovados pelo Colegiado Geral;

§ 4° Serao consideradas as producdes com mengao as agéncias de fomentos, se for o caso;

§ 5° Quando a atividade complementar envolver pesquisa com animais ou seres humanos,
diretamente (entrevistas, experimentos com animais, coleta de células, amostras de tecidos
humanos ou animais, etc.) ou indiretamente (observagdo de pessoas ou animais, prontudrios,
banco de dados ndo acessivel ao publico, etc.), salvo disposi¢do em contrario, é necessaria a
aprovacdo do Comité de Etica em Pesquisa e, em caso de pesquisas que eventualmente
ponha em risco a vida, ser comunicada ao Setor de Seguranca do Trabalho da Institui¢do de
matricula do discente;

§ 6° A solicitacdo de creditacdo nas ACs requer matricula prévia, em periodo previsto no
calendario académico. A creditagdo pode ser solicitada apds a aprovacdo na atividade
curricular obrigatoria Exame de Qualificagdo e antes da defesa final;

§ 7° A solicitacdo de creditacdo das atividades complementares, via processo, realizada pelo
discente devera ser encaminhada diretamente a Secretaria Académica da institui¢ao
associada ao PPGDC, na qual o discente esta matriculado.

I - A solicitagdo, com a devida comprovacao, so6 sera encaminhada a secretaria desde que o
discente tenha realizado atividades equivalentes a quantidade de créditos ou horas
necessarios previstos neste regulamento;

IT - O discente devera apresentar todos os documentos digitalizados e/ou fisicos;

IIT — A recepcao de tais documentos sera realizada pela secretaria de pos-graduacao da
institui¢do associada, na qual o discente esta matriculado;

IV - A secretaria da instituicao associada encaminhara o processo de ACs, para apreciagdo e
validacao, ao professor orientador que emitird parecer;

V- Ap6s o parecer do orientador, o processo serd encaminhado aos colegiados institucionais
para aprovagao final e a homologacdo ocorrera junto ao Colegiado geral do PPGDC;

VI- Uma vez que a documentagdo esteja aprovada e homologada, as 60 horas ou 4 créditos

correspondentes as ACs serdo inseridas no historico do discente.

§ 8° Obterd crédito de atividades complementares o discente que apresentar todos os
documentos de acordo com os critérios definidos no Barema e com o numero de
horas/créditos de Atividades Complementares necessdrias para o cumprimento desta
atividade obrigatoria.

§ 9° O estudante que nao conseguir atingir a quantidade de créditos suficiente devera realizar
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atividades de modo a completar a carga hordria exigida, e, em seguida, apresentar
novamente os documentos.

§ 10° Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela Coordenacao Institucional
em primeira instancia e em fase recursal pelo Colegiado Geral do PPGDC.

Art. 29. Concluido o trabalho de Tese, o discente solicitara ao Colegiado Geral do PPGDC
a apresentacdo final do seu trabalho, anexando ao requerimento uma declaracao do
orientador de que o mesmo estd em condi¢des de ser avaliado, a Ficha de Requisi¢do da
Defesa ou similar indicando composi¢ao da Comissdo Avaliadora e data e local do exame,
bem como pelo menos 05 (cinco) copias do referido trabalho.

§ Unico- Somente sera submetido & defesa o trabalho de conclusdo do discente que tiver
obtido todos os créditos exigidos nos incisos I, I, III e IV do art. 23 e a comprovagao de
proficiéncia em duas (02) linguas estrangeiras.

Art. 30. O prazo de duragdo do curso deve respeitar o limite minimo de 04 (quatro)
semestres € o limite maximo de 08 (oito) semestres, incluindo nos respectivos prazos a
entrega da Tese para julgamento, mediante regimento da instituicdo de matricula do
discente.

Paragrafo tinico — A critério do Colegiado Geral, considerada condi¢ao excepcional, o prazo
podera ser estendido por até 02 (dois) semestres, mediante solicitagdo do discente e anuéncia
do orientador.

Capitulo II1

Da Tese de Doutorado

Art.31 O trabalho de tese de doutorado devera tratar de um tema de pesquisa original e
associado a area de concentracdo do PPGDC ¢ devera ser desenvolvido no formato
tradicional ou no formato multi-artigos.

§ 1° No formato tradicional, o discente devera incluir uma introducdo, revisao das
categorias tedricas, metodologias, resultados, discussdes e conclusdes.

§ 2° No formato multi-artigos, o discente devera incluir: no minimo trés artigos, dois
obrigatoriamente aceitos e outro, submetido (com comprovagdes), ambos em periddicos
indexados por indexadores reconhecidos (ISI-WSc, Scopus, SciELO, PubMed, PlosOne,
MathSciNet, etc) ou classificados em estratos superiores do Qualis/CAPES; e apresentar
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uma introducdo robusta sobre (1) as categorias tedricas tratadas, (2) os métodos tratados, (3)
uma discussao sobre os resultados obtidos; e uma rica conclusao da tese.

Art. 32. A Tese de Doutorado sera apreciada por uma Comissdo Avaliadora proposta pelo
Orientador e aprovada pelo Colegiado Geral do PPGDC, composta de pesquisadores de
reconhecida competéncia.

§ 1° A Comissdo serd composta por pelo menos 04 (quatro) membros além do Orientador,
sendo preferencialmente: 02 (dois) avaliadores de instituigdes distintas a do orientador e
vinculados ao PPGDC e 02 (dois) avaliadores externos ao PPGDC, em consonancia com 0s
Regulamentos da institui¢do de matricula do discente.

§ 3° Aprovada a Comissao Avaliadora, a Secretaria do Programa vinculada a IES onde esta
matriculado o discente realizardo os trdmites necessarios para o processo de avaliagdo.

§ 4° O discente devera encaminhar o exemplar da Tese aos membros da Comissdo
Avaliadora com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias.

§ 5° Caberd a Secretaria PPGDC na qual o discente ¢ matriculado fazer a ampla divulgagao
das Defesas de Tese.

§ 6° Na tese deve constar mengao as agéncias de fomentos, se for o caso;

§7° Quando a pesquisa envolver animais ou seres humanos, diretamente ( entrevistas,
experimentos com animais, coleta de células, amostras de tecidos humanos ou animais, etc.)
ou indiretamente (observagdao de pessoas ou animais, prontudrios, banco de dados nao
acessivel ao publico, etc.), salvo disposicdo em contrario, ¢ necessaria a aprovacdo do
Comité de Etica em Pesquisa e, em caso de pesquisas que eventualmente ponha em risco a
vida, ser comunicada ao Setor de Segurang¢a do Trabalho da Instituicdo de matricula do
discente.

Art. 33. A Tese de Doutorado serd considerada aprovada se obtiver parecer positivo da
maioria dos membros da Comissdo Avaliadora, ou seja, metade e mais um dos pareceristas,
em consonancia com o regulamento da institui¢ao de matricula do discente.

§ 1° - O discente que tiver sua Tese de Doutorado reprovada serd desligado do curso, sendo
permitido, a critério do Colegiado Geral e em consonancia com o Regulamento da
institui¢ao de matricula deste, submeter-se a nova avaliagcdo, dentro do prazo maximo de 01
(um) ano.

§ 2° - Podera ser disponibilizada ao discente a ata da defesa da comissdo julgadora da tese,
antes da entrega da versdo final da tese e aprovacao pelo Colegiado Geral.
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Art. 34. A Comissao Avaliadora poderd condicionar a aprovagdo da Tese a efetivacdo de
reformulacdes que, embora necessdrias, ndo impliquem na alteracdo da substancia
fundamental do trabalho.

Paragrafo unico - O discente dispora de 60 (sessenta) dias para efetivar as alteragdes e
encaminhd-las ao Orientador, que confirmard, em acordo com a Comissdo Avaliadora, a
Aprovagao da Tese.

Art. 35. Aprovada a Tese de Doutorado, o Colegiado Geral do curso apreciara o resultado da
defesa publica e, apés homologacdo e verificagdo da integraliza¢do curricular, feita pelo
colegiado Institucional de cada Associada, encaminhara processo autorizando a emissao do
diploma, constituido dos seguintes documentos:

I. Ata da reunido do Colegiado Geral com apreciacdo e homologacdo, acompanhada da
Ata da Defesa da Comissao Julgadora;

II. Versdao final da tese conforme as normas vigentes de cada uma das instituicdes
associadas, respeitando o padrao definido pelo colegiado Geral;

II1. Inclusdo da versdo final da tese nos repositérios das instituigdes associadas e
colaboradoras;

IV. Histérico Curricular;

V. Demais documentos exigidos pela secretaria geral de cursos ou 6rgao equivalente da
Instituicao Associada.

Capitulo IV

Do funcionamento do programa

Art. 35.A Sede Administrativa do Programa fica localizada na Instituicao que estiver na
condi¢do de Coordenadora.

§ 1° O Programa tem enderego itinerante, em fun¢do da concep¢do do PPGDC ser uma
associacdo de institui¢des parceiras que agem na perspectiva multi-institucional e
pressupondo uma relacao dialdgica e colaborativa.

§ 2° Cada uma das Instituicdes Associadas tera sua Secretaria, cujas atribuicdes estdo
previstas neste Regimento.
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§ 3° Cada uma das Institui¢des Associadas terd o seu Colegiado Institucional coordenado
pelo coordenador da institui¢do associada, ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo
vice-coordenador da respectiva instituicdo, composto pelos docentes permanentes e, no
minimo um representante estudantil da instituicdo ou, na sua auséncia ou impedimento,
pelo suplente, respeitando a propor¢cao em consonancia com o Regulamento da instituicao.

Art. 37. A administragdo compartilhada do PPGDC caberd a um Colegiado Geral composto
da seguinte forma:

1. — O coordenador de cada instituicdo associada, ou, na sua auséncia ou
impedimento, pelo vice- coordenador da respectiva instituigcao;

2. - O coordenador de cada instituicdo colaboradora, ou, na sua auséncia ou
impedimento, pelo vice- coordenador da respectiva institui¢ao;

3. — Por cada um (01) dos coordenadores das Linhas de Pesquisa do Programa,
escolhidos pelos seus pares, ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo
vice-coordenador da respectiva linha de pesquisa da institui¢do associada;

4. - Porum (01) representante estudantil de cada instituicao associada escolhido entre
os discentes regularmente matriculados nas instituicdes associadas do Programa,
conforme legislacdo vigente ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo seu
suplente;

5. - Por um (01) representante do corpo técnico-administrativo da Instituicdo
Coordenadora;

§ 1° O coordenador geral e o vice-coordenador geral do PPGDC serdo, respectivamente, o
coordenador e o vice-coordenador da Institui¢ado Coordenadora.

§ 2° O Colegiado Geral sera renovado a cada ciclo bianual quando as representacdes
institucionais e das Linhas de Pesquisa serdo renovadas ou mantidas, de acordo com as
regras vigentes.

§ 3° Os coordenadores das Linhas de Pesquisa serdo docentes permanentes vinculados as
institui¢des associadas.

§ 4° Os representantes estudantis e seus suplentes serdo eleitos anualmente, em processo
presencial ou remoto, admitida uma recondugao.

Art. 38. A renovacdo do Colegiado Geral do PPGDC comeca pela elei¢do dos
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coordenadores de cada Instituicdo entre seus docentes permanentes, eleicdo dos
representantes das Linhas de Pesquisa de cada instituicdo associada e eleicao das
representacdes estudantis de cada instituigdo que pode ser presencial ou através de
plataforma virtual.

§ 1° O Coordenador Geral do PPGDC convocara a realizagdo por cada Institui¢do da
eleicdo para renovagdo do Colegiado Geral, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias antes
do término do mandato a ser renovado.

§ 2° Cada instituicdo participe do PPGDC elegerda o seu coordenador e seu
vice-coordenador institucionais e estes deverao ser Docentes Permanentes do Programa.

§ 3° A eleicdo dos coordenadores e vice-coordenadores de cada Institui¢do se processara
em votacdo secreta pelos membros do Colegiado Institucional para a composi¢ao bianual
do Colegiado Geral, respeitando o regulamento da institui¢ao.

Art. 39. Em Assembleia previamente convocada para este fim, serdo apresentados os nomes
dos docentes permanentes eleitos por cada uma das Instituicdes para a Coordenagdo e
Vice-Coordenacdo, dentre os quais serdo eleitos o Coordenador Geral e o
Vice-Coordenador Geral.

§ 1° O coordenador e vice-coordenador Geral do Colegiado Geral serdo escolhidos, através
de eleig¢do secreta, entre os membros do Colegiado Geral indicados como Coordenadores
institucionais.

§ 2° Todos os membros do Colegiado Geral tém direito a voz e voto na eleigdo da
Coordenacdo Geral, mas apenas os Coordenadores Institucionais poderao ser eleitos, sendo
que a composi¢ao da chapa de coordenador e vice deve ser da mesma instituigao.

§ 3° Os membros docentes do Colegiado Geral terdo mandato de 02 (dois) anos,
correspondendo ao mandato do Colegiado Geral.

§ 4° Seréd permitida uma recondugdo ao cargo.

Art. 40. Um representante estudantil e seu suplente serdo escolhidos por instituigdo
associada pelos estudantes regularmente matriculados em cada institui¢ao do Programa, em
elei¢do convocada conforme legislacdo pertinente.

§ 1° Os representantes estudantis terdo mandato de 01 (um) ano.

§ 2° Serd permitida uma recondugdo ao cargo.
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Art. 41. A substituicdo do membro do Colegiado Geral sera feita:

1. Em caso de renuncia ou afastamento definitivo de um membro titular, o seu vice
ou suplente assumird o mandato até o fim;

2. Em caso de vacancia do vice ou suplente, o Coordenador Geral do Colegiado
Geral solicitara ao corpo docente permanente da institui¢do parceira ou da Linha
de Pesquisa respectiva do PPGDC a indicacdo do substituto a fim de possibilitar o
cumprimento do restante do mandato na qualidade de suplente de seu titular;

3. Em caso de licenga por tempo determinado de um membro titular ou suplente, o
Colegiado Geral apreciard a indicacdo do substituto referente a institui¢do ou a
Linha de Pesquisa, para cumprir o periodo de afastamento do mesmo;

4. Em caso de um membro deixar de comparecer, sem justificativa fundamentada, a
03 (trés) sessdes consecutivas ou a 05 (cinco) sessoes alternadas, no mesmo ano
letivo, processar-se-a sua substituicdo de acordo com Inciso I deste artigo;

5. Em caso de vacancia da representagdo estudantil assume o suplente; nao havendo
representante suplente, serd realizada nova eleicdo, conforme o previsto no Art. 40.

6. Em caso da renuncia ou afastamento definitivo do Coordenador Geral, o
Vice-Coordenador Geral assumira a funcdo até o final do mandato ¢ um novo
Vice-Coordenador Geral sera indicado pelos docentes permanentes da institui¢ao
coordenadora conforme item II deste Artigo.

Art. 42. A distribuicdo de professores permanentes de cada institui¢do no Colegiado Geral
dar-se-4 de forma que haja pelo menos 04 (quatro) representante de cada institui¢ao
associada e um representante de cada institui¢do colaboradora.

Art. 43. Sao atribuigdes do Colegiado Geral:

1. Eleger o Coordenador e o Vice-Coordenador Geral, com a presenca de pelo menos
2/3 (dois tercos) de seus membros;

2. Designar a Comissdo Eleitoral que coordenard o processo de eleicdo do
Coordenador e Vice- coordenador Geral,;

3. Aprovar a Ata da Assembleia Eleitoral e encaminhé-la as instdncias competentes
das institui¢des envolvidas;

4. Propor as instituigdes e respectivos departamentos ou instadncias equivalentes
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

participes do Programa quaisquer medidas julgadas necesséarias para o pleno
desenvolvimento do PPGDC;

Deliberar sobre pedidos de credenciamento, descredenciamento e de renovagdo de
credenciamento de docentes;

Organizar, orientar, fiscalizar e coordenar as atividades do curso;

Tracar as diretrizes do PPGDC e zelar pela sua execucao;

Propor a reformulacio dos Curriculos do curso a Cémara de Ensino de
Pos-Graduacao e Pesquisa ou equivalentes, ouvidas as instancias competentes das
Institui¢des envolvidas;

Aprovar os programas e avaliar as disciplinas, encaminhando ao 6rgao de Pesquisa
e Pos- Graduagdo competente a proposta de disciplinas oferecidas em cada periodo
letivo;

Promover, a cada ano, uma autoavaliacdo do curso, envolvendo docentes,
discentes, egressos e técnicos-administrativos e, a cada quatro anos, uma avaliacao
mais ampla com participagdo de docentes de outros cursos de Pos-Graduagao, que
deverdo constar dos relatorios anuais;

Elaborar e rever o Regimento Interno, submetendo-o a aprovagdo da Camara de
Ensino de Pés- Graduagdo e Pesquisa ou equivalente das institui¢des associadas e
colaboradoras;

Elaborar plano de trabalho, do qual deverdo constar diretrizes, metas e informagdes
sobre captacdo e uso de recursos;

Encaminhar e deliberar sobre processos referentes a trancamento de matricula,
dispensa de atividades, convalidagao de créditos, aproveitamento de estudos,
concessao de créditos e desligamento do curso;

Aprovar o nimero de vagas para selecao ao doutorado;

Aprovar a documentagdo necessaria aos processos de emissdo de diploma e
encaminha-los as instituicoes associadas;

Constituir anualmente comissao de selecao de candidatos ao PPGDC, e aprovar o
relatorio de avaliacdo e as Atas de Sele¢@o, encaminhando a relagdo dos aprovados
aos setores de Pesquisa e Pos-Graduagdo das instituicdes associadas e
colaboradoras.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Encaminhar anualmente a Camara de Ensino de Pds-Graduacao e Pesquisa ou
equivalente das institui¢des associadas a proposta do numero de vagas, informando
os docentes com encargos de orientagdo e aqueles disponiveis para tal atividade;

Definir, estabelecer e divulgar os critérios de acesso ao programa;

Definir os prazos para a entrega e para a defesa dos projetos e teses concluidas, e
do Exame de Qualificagdo, apreciando as Comissdes Julgadoras respectivas;

Estabelecer o nimero maximo de discentes por orientador, respeitado o limite
estabelecido pela area;

Designar para cada doutorando um professor orientador de tese, entre o corpo
docente permanente do PPGDC;

Autorizar a co-orientagdo por docente credenciado ou participante externo ao
PPGDC;

Aprovar mudanca de orientador;

Estabelecer critérios para realizacdo de exame de qualificagdo;

Estabelecer critérios para julgamento de teses;

Homologar a ata de comissdes julgadoras de defesas de teses;

Manifestar-se sobre processos de equivaléncia, revalidagcdo e de reconhecimento de
titulos e diplomas, em atendimento a demanda das instituicdes associadas,
inclusive obtidos no exterior;

Aprovar o aproveitamento de estudos realizados no Programa na condicdo de
discente especial ou em outros Programas de Pos-Graduagao;

Apreciar as comissdes examinadoras de exame de qualificagao;

Aprovar o relatério anual e a prestacio de contas do curso elaborados pelo
Coordenador Geral e encaminha-los as instancias competentes das instituicdes
participes do Programa;

Apreciar recurso do corpo docente, discente ou técnico-administrativo;

Exercer outras atribui¢cdes, ndo previstas neste Regimento, decorrentes de normas
emanadas do Estatuto, do Regimento Geral e das Normas Complementares de cada
instituicdo associada.
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

Aprovar a criagdo ¢ modificagdo de Linhas de Pesquisa e areas de concentragdo,
com base nos recursos humanos e na producao cientifica e tecnologica existente;

Credenciar e descredenciar Docentes das Instituigdes Associadas e Colaboradoras,
segundo as categorias de Permanente, Colaborador e Visitante, atendendo aos
critérios de qualidade estabelecidos pelo PPGDC ¢ pelo Comité de Area da
CAPES ao qual o Programa esta vinculado;

Decidir sobre documentos e critérios a serem utilizados na sele¢ao dos candidatos
ao Programa, apresentados em edital ou chamada publica;

Propor sobre a criagdo, alteragdo e extingao de disciplinas constantes da Estrutura
Académica do Programa;

Analisar e decidir, quando pertinente, sobre os relatorios do Programa a serem
encaminhados aos 6rgdos superiores das instituicdes associadas, e aos Orgaos
reguladores, de financiamento e de fomento a pesquisa;

Credenciar, descredenciar ou modificar o status de associa¢cdo ou colaboracdo das
Instituicdes no PPGDC;

Estimular agdes visando promover a internacionalizagao do PPGDC;

Elaborar calendario anual das atividades do PPGDC, como reunides ordinarias
mensais, credenciamento e descredenciamento de Docentes, processo seletivo, e
outras;

Analisar e aprovar a aplicacao dos recursos recebidos dos 6rgaos de financiamento
e de fomento a pesquisa;

Nomear Comissao de Bolsas de Estudo ou Pesquisa para aplicacao de critérios de
selecdo para distribuicdo das bolsas recebidas pelo Programa;

Analisar e aprovar o relatério administrativo-financeiro, encaminhado anualmente
pelo Coordenador Geral do PPGDC, referente a recursos recebidos dos orgdos de
financiamento e de fomento a pesquisa de todas as associadas;

Atender as demandas do PPGDC e homologar relatorios de pesquisa aprovados
nas Instituigdes Associadas ¢ Colaboradoras;

Propor e publicar edital publico de pds-doutoramento de fluxo continuo com ou
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sem cota de bolsa cedida por agéncia de fomento ou financiador ao programa;

46. Apreciar e Aprovar candidaturas de pos-doutoramento.

§ 1° As decisdes do Colegiado Geral do PPGDC se dardo por maioria simples,
observando-se o quérum de no minimo 50% mais um de seus membros, exceto para o item
I deste Artigo.

§ 2° O Colegiado Geral reunir-se-4 na modalidade de teleconferéncia ou presencial,
mensalmente e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador Geral ou por
solicitag¢do escrita de, no minimo, um tergo dos seus membros.

Art. 44. O Coordenador Geral e o Vice-Coordenador Geral do Colegiado Geral terao
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma recondugao.

Art. 45. Compete ao Coordenador Geral do Colegiado Geral:

10.

I1.

Convocar e presidir as reunides do Colegiado Geral nas quais tera, além do seu
voto, o de qualidade, compreendendo o voto de qualidade como o desempate em
relagdo a uma decisdo do Colegiado Geral,

Executar as deliberagoes do Colegiado Geral, gerir as atividades do curso e
supervisionar a execuc¢do de proposta orcamentaria;

Representar o Colegiado Geral perante os demais 6rgaos das Institui¢des participes
ou, na sua impossibilidade e na do Vice-Coordenador Geral, designar alguém do
Colegiado Geral para substitui-lo;

Coordenar a elaboragao dos relatorios anuais de atividades e as prestagdes de
contas dos auxilios ao curso e submeté-los a apreciacao do Colegiado Geral;

Convocar elei¢des para a escolha dos membros do Colegiado Geral,

Solicitar semestralmente as Instituigdes associadas e colaboradoras a designagao
das tarefas de pods- graduagao no PPGDC dos professores credenciados, em
parceria com os Coordenadores das Institui¢des;

Tomar decisdes Ad Referendum em situagdes excepcionais € de emergéncia, as
quais serdo posteriormente submetidas ao Colegiado Geral;

Representar o Programa junto a CAPES;
Zelar pelo cumprimento das decisdes do Colegiado Geral.

Fomentar agdes que promovam o bem viver entre os docentes, discentes, egressos
e técnicos- administrativos, buscando estabelecer uma relagdo de confianga,
transparéncia, escuta e inclusao.

Fomentar a elaboragdo de projetos em rede com a participacdo de docentes, discentes

€ €ZreSsos.
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Art. 46. Ao Vice-Coordenador compete substituir o Coordenador Geral em suas auséncias
ou impedimentos, auxilid-lo na execucdo das delibera¢des do Colegiado Geral e exercer as
tarefas que lhe forem especificamente designadas pelo Colegiado Geral.

Art. 47. Compete ao Coordenador de cada institui¢ao associada:

1.

10.

I1.

12.

13.

14.

15.

Ser representante legal de sua instituicao e coordenar as atividades académicas e
administrativas em sua instituicdo e informar suas agdes ao Colegiado Geral e
Institucional,;

Convocar as reunides de Colegiado Institucional;
Atender as diretrizes do Colegiado Geral encaminhadas pelo Coordenador Geral;

Auxiliar o Coordenador Geral do Programa nas atividades académico-
administrativas;

Organizar e zelar pelos registros académicos dos discentes e docentes em sua
institui¢ao;

Organizar e possibilitar semestralmente a oferta de turmas dos componentes
curriculares para a continuidade do Curso;

Preencher obrigatoriamente os sistemas da CAPES e das instituigdes financiadoras
com informag¢des dos seus docentes, discentes, egressos, turmas, producdes,
participantes externos e outras demandas da sua institui¢d@o nos prazos indicados;

Confeccionar e entregar anualmente ao coordenador geral o relatorio espelho com
todos os itens constantes nos sistemas e plataformas da CAPES referentes a sua
institui¢ao;

Atualizar a rede WEB (site e redes sociais do PPGDC) semanalmente com as
noticias, editais, resultados, eventos, semindrios, produgdes intelectuais, impacto
social, docentes, discentes, egressos, técnicos e outras informagoes;

Zelar pelo cumprimento das decisdoes do Colegiado Geral e Institucional do
Programa;

Fomentar acdes que promovam o bem viver entre os docentes, discentes, egressos €
técnicos- administrativo de toda a rede, buscando estabelecer uma relacdo de
confianga, transparéncia, escuta e inclusao;

Fomentar elaboragdo de projetos em rede com a participagao de docentes, discentes e
€gressos;

Fomentar agdes de intercambio dos docentes e discentes do PPGDC dentro dos
convénios de sua institui¢ao;

Fomentar e propor editais de apoio a produgao intelectual dos docentes e discentes do
PPGDC dentro da sua instituigao;

Possibilitar aos docentes e discentes do PPGDC o uso de recursos tecnoldgicos e de
acesso a plataformas e bases de periddicos contratados pela sua instituigao.

Art. 48. O Vice-Coordenador das Instituigdes Associadas tem as seguintes atribuicoes:
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1.

Substituir o Coordenador de sua Instituigdo Associada em suas faltas ou
impedimentos;

Auxiliar o Coordenador de sua Instituigao nas atividades
académico-administrativas do Curso.

Art. 49. A Secretaria Geral do PPGDC tem as seguintes atribuicdes:

Secretariar as reunides do Colegiado Geral;
Atender as diretrizes do Colegiado Geral encaminhadas pelo Coordenador Geral;

Organizar e coordenar, com apoio das Secretarias Institucionais, os trabalhos para
a execugao das deliberagdes do Colegiado Geral.

Art. 50. Cada uma das Secretarias Institucionais tem a seguintes atribuicdes:

1.

Atualizar o site institucional semanalmente com as noticias, editais, resultados,
eventos, semindrios, produgdes intelectuais, impacto social e outras informacdes;

Manter contato constante com as institui¢des participes, com os docentes, discentes,
representantes estudantis e egressos;

Realizar atendimento presencial e remoto as demandas dos docentes, discentes e
egressos;

Atender as diretrizes do Colegiado Institucional encaminhadas pelo Coordenador
Geral,;

Reservar as salas, laboratorios e auditorios;

Colaborar com o preenchimento dos sistemas da CAPES e das instituicdes
financiadoras com informagdes dos seus docentes, discentes, egressos, turmas,
producdes, participantes externos e outras demandas das Instituigdes.

Art. 51. Compete aos Coordenadores das Linhas de Pesquisa:

L.

II.

I11.

Convocar, divulgar amplamente e presidir reunides de Linha de Pesquisa na sua
instituicdo ou em rede para fomentar as discussdes, producdes e relatos aderentes
aos trabalhos de investigagdo em curso;

Realizar preferencialmente uma reunido mensal, totalizando no minimo 04 reunides

anuais:

Construir e entregar um plano de trabalho e um relatério anual das atividades
desenvolvidas pela Linha para compor a avaliagdo da CAPES, como, por exemplo,
internacionalizagdo, projetos de pesquisa, produgdes, trabalhos defendidos, extensdo
e agdes comunitarias locais e globais de impacto social;
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IV. Convocar discentes bolsistas a participarem ativamente do funcionamento e das
reunides da Linha de Pesquisa, contribuindo com a elaboracao do relatorio anual da
linha;

V. Elaborar material informativo da linha de pesquisa inclusive com suas produgdes
para ampla divulga¢do no site do PPGDC e de suas redes sociais.

Art. 52. Sao considerados do Corpo Permanente os docentes, ativos e aposentados, que
compdem o quadro das instituigdes especificadas no art. 4°, portadores do grau de Doutor,
Livre Docente ou equivalente, credenciados pelo Colegiado Geral e sdo responsaveis por:

I. - Realizar atividades de ensino, pesquisa e orientacao;

II. - Lecionar disciplinas, orientar teses, realizar pesquisas de forma continuada, ter
producao académica e cientifica relevantes sdo pré-requisitos essenciais para a
composi¢ao do corpo docente permanente;

III. - Participar das reunides das suas linhas de pesquisa, quando convocado pelo(a)
coordenador(a) de linha;

IV. - Realizar outras atividades pertinentes ao Programa.

Art. 53. O planejamento académico ¢ aprovado pelo Colegiado Geral e contém as ofertas
de turmas dos componentes curriculares por semestre, garantindo a continuidade do Curso
de Doutorado.

§ 1° - O planejamento contempla a participagao de ao menos um docente credenciado de
cada instituicdo associada em no minimo uma turma de cada um dos componentes
curriculares obrigatérios por semestre.

§ 2° - As turmas ofertadas pelo PPGDC sdo cadastradas por semestre nos sistemas
académicos de todas instituigdes associadas para realizacdo da matricula do discente de
acordo com a demanda.

§ 3° - Para possibilitar alternativas no percurso curricular dos discentes, o PPGDC estimula a
oferta de mais de uma turma de cada um dos componentes curriculares obrigatérios por
semestre conforme a demanda.

§ 4° - Nas turmas ofertadas pelo PPGDC, as aulas presenciais, ou através de plataforma
virtual ou hibridas sdo ministradas por 02 (dois) ou mais docentes sob a perspectiva multi,
inter e transdisciplinar, de modo flexivel, dindmico e coautoral, pertinentes a formacao do(a)
doutorando(a).

23



§ 5° - As turmas do PPGDC sao ofertadas para todos(as) discentes de forma universal,
integral e igualitéria.

Art. 54. O funcionamento compartilhado do PPGDC possui a seguinte modelagem
académica:

1. Uma Instituicdo Coordenadora, que deve representar, por meio de seu Coordenador
Geral, o Programa junto a CAPES;

2. Uma ou mais Instituigdes Associadas, que devem ter todas as condigdes de
funcionamento em igualdade de condigdes a Instituicdo Coordenadora, inclusive
uma Secretaria Institucional;

3. Uma Secretaria Geral do Programa que se localiza na Instituicdo que estiver na
Coordenacao Geral;

4. Secretarias Institucionais em cada uma das institui¢des associadas, constituindo a
sede administrativa propria;

5. As Instituigdes Colaboradoras participam da forma associativa, por meio de
parcerias ou convénios, sem compartilhar as responsabilidades das Associadas.

Art. 55. Cada Instituigdo Associada poderd desenvolver atividades do Programa seguindo
0 seu proprio calendario académico e de modo a expandir e difundir as atividades do
Programa.

§1° O corpo Docente poderd contar com a participacdo presencial ou através de
plataforma virtual de Docentes do pais e/ou do exterior ndo pertencentes as institui¢des
associadas e colaboradoras, desde que selecionados via Edital e aprovados pelo
Colegiado Geral, e estes serdo considerados na categoria de Docentes Visitantes.

§2° Deve-se estimular a co-orientacdo, priorizando os docentes das instituicdes
associadas e colaboradoras, para todas as teses do Programa, salvaguardada a harmonia
dialdgica e afetiva entre os docentes e com a anuéncia do Colegiado Geral.

Capitulo V

Da responsabilidade compartilhada

Art. 56. O PPGDC nasceu da reunido de areas de conhecimento distintas ¢ multiplas
institui¢des e ¢ de sua responsabilidade realizar o agenciamento académico de um
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movimento epistemoldgico multirreferencial, interdisciplinar, transdisciplinar e
complexo em rede no campo da pds-graduagdo do pais e do mundo.

§ 1° Sua realizagdo e continuidade dependem da harmonia entre as institui¢des
associadas e colaboradoras participantes e o desenvolvimento de um projeto comum que
compreende uma vasta gama de ag¢des multiplas responsavelmente compartilhadas e
socialmente difundidas.

§ 2° Todas as instituigdes em associagdo que compdem o quadro de docentes do
Programa sd3o igualmente responsaveis pelo cumprimento das normas e diretrizes de seu
Regimento Interno, sendo necessario para fazer parte da associacao o pleno compromisso
institucional, com a assinatura do Acordo de Cooperagao Técnica por parte da autoridade
maxima da instituicdo, convénio que pode ser sempre renovado a pedido de qualquer
instituicdo associada, inclusive quando da inclusdo de uma nova institui¢do e/ou do seu
desligamento por motivos justificados.

Art. 57. Necessariamente, todas as instituicdes, na condi¢gdo de associadas do PPGDC,
devem assumir a corresponsabilidade compartilhada, contribuindo com tudo o que for
preciso para o pleno funcionamento académico dos cursos oferecidos em suas
instituig¢des.

Paragrafo tinico - Para consolidar a Rede, as institui¢des associadas e colaboradoras
devem buscar seu continuo aprimoramento e retorno de seus investimentos formativos a
sociedade, pela difusdo de suas acdes e contribuigdes transformativas ao conhecimento
das multiplas areas contempladas.

Art. 58. O uso da Marca ou Selo PPGDC em Livros, Revistas ou Eventos Académicos ou
Profissionais devera ser aprovado pelo Colegiado Geral ou definido em editais proprios
do Programa.

§ 1° - Apreciar em reunides através de plataforma virtual no prazo inferior a 15 (quinze)
dias a partir do pedido formal do uso da marca, com suporte das Secretarias do
Programa.

§ 2° - A publicacao de capitulos em livros ou artigos cientificos em periddicos ou em
revistas académicas ou participagdo em congressos ou submissdo em editais de fomento
ndo fazem parte deste artigo, nao necessitando desta aprovagao.

Art. 59. O PPGDC possui infraestrutura compartilhada entre as instituicdes na condigao
de Associadas, que assinaram o termo Acordo de Cooperagao e providenciaram todos os
requisitos para o funcionamento do Programa em Rede como um todo.

Paragrafo unico — S3o os seguintes os itens obrigatorios da estrutura compartilhada em
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cada uma das institui¢des na condi¢do de associadas:

1. — Espago adequado e pessoas para o funcionamento da Secretaria Institucional do
PPGDC;
2. — Disponibilizagdo de salas e auditérios para a realizagdo das atividades

académicas do Programa: semindrios, aulas, defesas, palestras, reunides de
professores e grupos de pesquisa;

3. — Disponibilizagdo dos espagos compartilhados para os docentes, discentes e
funcionarios do PPGDC das outras institui¢des associadas, como laboratorios de
informatica, sala de videoconferéncia, espagos de trabalho, de reunido e de estudo
e a Biblioteca, providenciando o registro dos mesmos para controle e seguranga de
todos.

Capitulo VI

Dos critérios de selecao, exclusao e transferéncia de discentes do Program

Art. 60. O ingresso ao curso sera feito mediante processo seletivo publico de candidatos,
conforme edital publicado e divulgado pelo PPGDC.

a

§ 1° O candidato devera ter o titulo de Mestre em Programa de Pds-Graduagao reconhecido

pelas CAPES.

§ 2° Os candidatos serdo vinculados a uma Linha de Pesquisa, em caso de aprovagao.

§ 3° No caso de pos-doutoramento, a entrada sem bolsa de poés-doutorado no Programa
serd por fluxo continuo, conforme regras divulgadas no Site PPGDC e as candidaturas
serdo avaliadas e aprovadas pelo Colegiado Geral.

§ 4° No caso de pds-doutoramento, a entrada com bolsa de pds-doutorado cedida por
agéncia de fomento ou financiador ao Programa serd via edital publico especifico e as
candidaturas serdo avaliadas e aprovadas pelo Colegiado Geral.

Art. 61. Para a inscrigdo na selecdo no Doutorado o candidato deverd apresentar os
seguintes documentos, entre outros que poderao ser solicitados no edital publico:

1. Copia do diploma ou comprovante de conclusdo de graduagao;
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2. Copia do diploma de mestrado ou comprovante de conclusdo de curso de mestrado;
3. Historico (s) Escolar (es) dos cursos de graduagdo e de mestrado;
4. Curriculo Vitae na Plataforma Lattes (obrigatoriamente);

5. Projeto de Tese;

6. Ficha de Inscrigdao devidamente preenchida e fotografia do candidato

7. Comprovante de pagamento de taxa de inscricdo referente a Selecdo de

poOs-graduacao.

Art. 62. Cabe ao Colegiado Geral avaliar a conveniéncia de inscricdo direta ao
Doutorado, sem o titulo de Mestre, em consondncia com o Conselho Nacional de
Educagao (CNE) e dos regulamentos das instituigdes, a partir de critérios previamente
definidos no Edital de Selecao publica.

Paragrafo unico. No caso de aprovacao da inscricdo do(a) candidato(a) sem o titulo de
mestre fica dispensado o documento do Inciso II do Art. 61.

Art. 63. Para cada selecdo, o Colegiado Geral designard uma Comissdao que se
responsabilizard pela organizacdo de todo o processo seletivo, divulgando os critérios
basicos para a sele¢do por ocasido da divulgagao da Chamada Publica para inscricdo dos
candidatos.

Art. 64. As decisdes da Comissdo de Selegdo serdo submetidas ao Colegiado Geral e,
apds homologacdo por esta instancia, serdo soberanas e irrecorriveis, salvo por argui¢cdo
de ilegalidade.

Art. 65. O discente selecionado fard sua matricula junto a institui¢ao associada definida
pelo Colegiado Geral, devendo a referida instituicdo disponibilizar as informacdes de
registro do referido discente a Secretaria Geral do Programa que incluira os seus dados
no sistema de cadastramento da Plataforma da CAPES.

Art. 66. Os procedimentos de matricula atenderao ao que dispde o Regulamento Geral de
Matricula de cada institui¢ao associada.

§ 1° Ao ingressar no Doutorado, cada discente devera apresentar comprovantes de
proficiéncia em 02 linguas estrangeiras (inglés, espanhol, francés, italiano ou alemao).

§ 2° - Caso o discente nao possua as proficiéncias no ingresso, podera apresenta-las
durante o curso ou ser aprovado na prova de proficiéncia oferecida pelo Programa, sendo
a entrega dos comprovantes de aprovacdo em 02 linguas condi¢do indispensavel para
agendamento da Defesa de Tese.

27



§ 3° - A nota de aprovagao nos exames de proficiéncia depende da Instituicao a qual o/a
discente esta vinculado/a.

§ 4° - O Colegiado Geral pode propor uma resolugdo complementar sobre a forma de
reconhecimento da proficiéncia das linguas estrangeiras exigidas.

Art. 67. A selecdo terd validade apenas para o semestre inicial de cada turma, perdendo a
vaga o discente que nao efetuar a matricula no prazo devido.

Paragrafo unico: As vagas resultantes do disposto neste artigo poderao ser preenchidas
por candidatos aprovados e na sequéncia de classificagao.

Art. 68. Independentemente do processo seletivo regular, poderdo ser matriculados em
disciplinas do curso discentes em categoria especial, com direito a credita¢do curricular.

§ 1° A matricula na categoria especial ficard condicionada a existéncia de vagas na
disciplina solicitada.

§ 2° O candidato a esta categoria deverd inscrever-se e ser aprovado em processo seletivo
especifico, acompanhado pela instituigdo associada.

Art. 69. Sera excluido do Curso o discente que:

1. For reprovado em duas disciplinas ou duas vezes na mesma disciplina;

2. For reprovado em duas Atividades Curriculares ou duas vezes na mesma Atividade
Curricular;

3. For reprovado em uma disciplina e em uma Atividade Curricular;

4. Nao atender ao disposto no caput do Art. 20;

5. Tiver sua Tese reprovada;

6. Ultrapassar o limite de tempo maximo previsto neste Regimento.

Art. 70. Dentro dos prazos previstos no calendario académico das instituigdes associadas,
sdo admitidas transferéncias de discentes de cursos de Doutorado, seguindo as normas
das institui¢des associadas, para o PPGDC a critério do Colegiado Geral, e desde que
haja vaga e disponibilidade para o pleno atendimento académico ao discente.

§ 1 - Uma vez deferido o pedido de transferéncia, o Colegiado Geral deverd indicar a
necessidade ou ndo de adaptacgdes curriculares.

Art. 71. Excepcionalmente, o Colegiado Geral apreciard pedidos de transferéncia interna
dos discentes entre as instituicdes associadas, nos casos de aproveitamento de bolsas de
pesquisa ou de estudo, desde que seja mantido o equilibrio entre as institui¢cdes, seguindo
as normas das associadas.
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Capitulo VII

Da oferta de vagas por instituicio

Art. 72. A oferta de vagas serd distribuida entre todas as institui¢des na condicao de
associadas, cabendo ao Colegiado Geral definir o nimero de vagas por instituicao.

§ 1° A distribuicdo da oferta de vagas para a selecdo de novos discentes se dara por
decisdo do Colegiado Geral, que avaliara as condi¢des de cada instituigdo associada para
a oferta de vagas, consultados os seus coordenadores institucionais que devem indicar o
numero e os docentes que irdo receber novas orientagoes.

§ 2° Como forma de valorizar e potencializar a Rede, as orienta¢des dentro do programa
nao sao restritas ou direcionadas com base na Instituicao de matricula do discente;

§ 3° - A orientacao do discente podera ser realizada por qualquer docente permanente de
qualquer uma das instituigdes associadas e colaboradoras do PPGDC, para fortalecer o
Programa, e serd estimulada a co- orientacdo do estudante por um docente de instituicao
distinta a do orientador, desde que da mesma linha de pesquisa da tese.

Art. 73. A proposta do nimero de vagas para cada selecdo serd definida pelo Colegiado
Geral do PPGDC a Camara de Ensino de Pos-Graduacdo e Pesquisa, Pro-reitoria de
Pesquisa, Pos-Graduag¢do e Inovacdo ou equivalentes das instituicdes associadas, de
acordo com a disponibilidade de orientadores credenciados.

§ 1° Os estudantes selecionados, conforme os critérios e vagas estabelecidas, serdo
matriculados pelas respectivas institui¢cdes associadas, vinculados aos sistemas de registro
académico de cada Instituicao.

Capitulo VIII

Da emissdo de diplomas e documentos referentes a vida académica dos
discentes
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Art. 74. Cada associada devera emitir os documentos referentes a vida académica dos
discentes matriculados nesta, registro de matriculas e historicos, em consonadncia com
este regimento.

Art. 75. O diploma devera ser emitido por cada Associada do Programa PPGDC com
identidade visual definida e aprovada pelo Colegiado e devera ser atestado por todas as
instituicdes associadas que compde o Programa, conforme o art. 33, com a autorizagao
do Colegiado Geral, apds a homologagao e verificagdo de integralizacdo curricular do
discente.

Paragrafo unico. A instituicdo associada de matricula do discente serd responsavel pela
verificacdo do cumprimento dos requisitos para diplomacdo do discente, pelo
acompanhamento da emissdo do diploma.

Capitulo IX

Dos critérios de credenciamento e descredenciamento de docentes do
Programa

Art. 76. Havera um movimento constante de credenciamento, renovacao de
credenciamento e descredenciamento de docentes, mantendo um equilibrio quantitativo
entre as instituicdes Associadas ¢ Colaboradoras.

§ 1° O credenciamento de docentes seguira o seguinte protocolo:

1. — O Colegiado Geral farda uma Chamada Publica para o credenciamento de novos
Docentes, que sera amplamente divulgada no site do Programa;

2. — O Colegiado Geral designara uma Comissdo de Credenciamento e
Descredenciamento, composta necessariamente pelo Coordenador Geral, por cada
um dos Coordenadores Institucionais, € por cada um dos Coordenadores das
Linhas de Pesquisa do Programa, além de um representante do Corpo Docente
Permanente escolhido pelo Colegiado Geral,

3. — Os critérios de credenciamento devem atender, além da produgdo bibliografica,
técnica e artistica relevante do docente, a disponibilidade de no minimo 15
(quinze) horas semanais de dedicacdo ao Programa, assim como a abertura
epistemologica e afetiva para participar de uma rede interdisciplinar e coletiva de
constru¢do e difusdo do conhecimento publico e multiplo em um movimento de
criacdo e inven¢do ¢ nao de repeticdo e replicagdo do que ndo € proprio e
apropriado;
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10.

I1.

12.

13.

14.

— Os docentes credenciados sdo incentivados a trabalharem suas atividades
docentes e de pesquisa como continuo processo de colaboragdo coletiva e
coautoral, facilitando a mudanca de atitude epistemologica e ética/politica diante
do trabalho docente/discente coautoral;

— Os docentes credenciados deverao aderir e participar efetivamente de pelo menos
uma das linhas de pesquisa do PPGDC;

- Os docentes deverdo lecionar ao menos uma disciplina ou Semindrio de Tese por
ano;

- A producio dos docentes credenciados devera relacionar-se a Area de
Concentracao e a pelo menos uma das linhas de pesquisa do PPGDC;

- Os docentes do PPGDC deverao produzir suas pesquisas no PPGDC
colaborativamente, inclusive em coautoria com os discentes;

- Os docentes do PPGDC poderdao submeter projetos de Iniciagao Cientifica,
Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo, de extensdo ou em editais
de fomento publico ou privado que contemplem bolsas com a finalidade de
participagdo dos discentes da Graduacdo e do Doutorado em suas pesquisas e suas
producdes;

- Os docentes do PPGDC deverao manter atualizado seu Curriculo na Plataforma
Lattes e na Orcid, assim como enviar trimestralmente para a Secretaria da Institui¢do
ao qual ¢ vinculado os arquivos digitalizados que comprovem suas produgdes e
premiacgdes, conforme solicitado pela CAPES;

- O Credenciamento de docentes atendera a trés categorias: Permanente, Colaborador
e Visitante;

- Os docentes devem contribuir para as atividades de ensino e/ou de pesquisa na
graduacao, sem prejuizo da dedicagdo as atividades do Programa, com a finalidade
da participagdo discente de graduandos nos projetos e na produgdo vinculada ao
programa.

- Os Credenciamentos docentes serdo submetidos as instdncias competentes das
Instituicao de cada docente.

Os docentes considerados na categoria Visitantes do Pais ou do Exterior, ndo
pertencentes as Instituicdes Associadas ou Colaboradoras, serdo credenciados
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ap6s aprovacao pelo Colegiado Geral e poderdo ministrar aulas em formato
hibrido, pela Plataforma Virtual.

§ 2° O Descredenciamento de Docentes ou mudanca de categoria se dara sempre de
modo cuidadoso e dialdgico, em observancia aos critérios do pardgrafo primeiro e da
area para o equilibrio do Programa, e nunca sera de forma punitiva e sim compreensiva,
de modo que o Docente por seu interesse possa manter- se ligado ao Programa ou possa
de novo requisitar credenciamento.

§ 3° Os Docentes que estiverem em estagio de pds-doutorado ou em licenga maternidade
estdo isentos da oferta de componentes curriculares durante o periodo do afastamento e
ndo poderdo ser descredenciados por esse motivo.

§ 4° Os pedidos de continuidade de credenciamento dos Docentes Permanentes no
PPGDC em caso de aposentadoria serdo aprovados automaticamente sem necessidade da
apreciagdo pelo Colegiado Geral, cumprindo as exigéncias dos regulamentos da
instituicao de vinculo.

Capitulo X

Dos critérios para inclusio e exclusdo de instituicoes associadas e
colaboradoras

Art. 77. A inclusdo e exclusao de instituigdes associadas e colaboradoras se dara segundo
os critérios que refletem a condi¢ao de participagdo no Programa.

§ 1° - Para se credenciar como associada ou colaboradora no PPGDC, a instituicao
interessada deve atender aos seguintes requisitos gerais:

1. Ser uma institui¢do de ensino superior (IES) credenciada no sistema nacional de
educacdo ou uma instituicdo de ciéncia e tecnologia (ICT) credenciada no
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI;

2. Ter Programa de pds-graduacdo stricto sensu credenciado pela CAPES.

§ 2° - Para se credenciar como associada, em adi¢do ao primeiro paragrafo, a instituicdo
interessada deve atender aos seguintes requisitos especificos:

1. Oferecer todas as condi¢des fisicas e humanas para a instalacdo de uma sede do
Programa em seu Campus Universitario, em conformidade com os art. 54 e art. 59;
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2. Disponibilizar ao PPGDC um Corpo Docente formado por doutores e
pesquisadores com no minimo oito (08) docentes, sendo, no minimo, seis (06)
elegiveis a permanente, conforme Regimento, avaliacdo e critérios estabelecidos
pelo Colegiado Geral, sendo que no minimo 50% dos Docentes Permanentes da
Institui¢do candidata devem estar vinculados exclusivamente ao PPGDC;

3. Realizar a matricula semestral dos discentes, de acordo com a decisdo do
Colegiado Geral, encaminhando os documentos exigidos para a Secretaria Geral de
Cursos ou 0rgao equivalente na Institui¢do;

4. A instituicdo deve disponibilizar as informagdes de registro dos discentes a sua
Secretaria Institucional para inclusdo dos seus dados no sistema de cadastramento
da CAPES;

5. Oferecer e disponibilizar os Docentes semestralmente, pelo menos, para os
componentes curriculares obrigatdrios em consonancia com a matriz curricular do
Curso;

6. Manter um alto padrao de formacdo, construgdo, criacdo, gestdo e difusdo do
conhecimento compartilhado, agindo colaborativamente e na dire¢do da expansdo
harmoniosa e consistente.

§ 3° - Para se credenciar como colaboradora, em adigdo ao primeiro paragrafo, a
institui¢dao interessada deve disponibilizar ao PPGDC um Corpo Docente formado por
doutores e pesquisadores sendo, no minimo, 01 (um) Docente elegivel a permanente,
conforme Regimento, ndo podendo o niimero de colaboradores e visitantes ultrapassar
30% do quadro total de docentes da institui¢ao.

§ 4° - Atualmente a UFBA, o [FBA e a UNEB sio as institui¢cdes associadas e o LNCC, a
UEFS, a UEMG e o Centro Universitario SENAI CIMATEC sao instituicoes
colaboradoras do PPGDC.

§ 5° - A exclusao da instituigdo bem como a alteragdo da sua condig¢do de associada ou
colaboradora ocorrerd quando do cumprimento ou ndo cumprimento dos requisitos
estabelecidos neste artigo, bem como em caso de formalizacdo da sua desisténcia ao
Programa.

§ 6° - Quando da exclusdo da instituicdo associada serd garantida a continuidade do
vinculo e matricula dos discentes no Programa.
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Capitulo XI

Dos critérios para manutencio da qualidade do Programa

Art. 78. Para a manuten¢do da qualidade do Programa serdo realizadas as seguintes agdes
periodicas:

1.

— Realizar Seminario de Autoavaliacdo anual com a presenca de docentes e
discentes, em que se apresentara o diagndstico anual do Programa com vistas a
resolucdo de seus problemas e pendéncias administrativas e académicas;

— Realizar Seminario de Avalia¢do bianual com a presenca de docentes externos,
além de docentes e discentes do programa;

— Promover Semindrio anual de Avaliagdo Discente, realizado pelos estudantes
regulares do Programa, com a finalidade de reconhecer e discutir as questoes
atinentes a vida académica e propor solucdes e indicagdes ao Colegiado Geral que
sempre serao apresentadas e discutidas no Seminario de Autoavalia¢do anual;

- Organizar e realizar congressos nacionais e internacionais, encontros de estudo,
semindrios tematicos, simposios € Workshop em difusdo do conhecimento em suas
diversas areas e campos de interesse investigativo comum,;

— Estimular o trabalho colaborativo e a coconstru¢ao do conhecimento em rede e
de modo sempre rigoroso e cuidadoso;

— Manter uma politica de acolhimento aos novos pesquisadores ¢ docentes com
titulo de doutor ou similar (Livre Docente e Notoério Saber), convidando-os a
participar dos grupos e das linhas de pesquisa para que possam atuar em aulas e em
projetos de pesquisa € que possam também contribuir na co-orientacdo de
discentes, tendo em vista a longevidade do Programa e sua permanente renovagao
e expansdo harmoniosa e cuidadosa do seu corpo docente, discente, técnico-
administrativo e egresso;

— Intensificar o processo de internacionalizagdo do programa, através da
consolidagdo de intercambios, termo de cooperagdo e convénios, que visam a
realizagdo de projetos com resultados efetivos para a sociedade e para a sua
economia alternativa e sustentavel,

- Gerar resultados da auto andlise critica a partir das informagdes qualitativas e
quantitativas coletadas, por exemplo, via questionarios ou entrevistas, discutindo e
problematizando as informacdes, identificando o rol de mudangas e inovagdes a
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serem implementadas subsidiando o planejamento estratégico do PPGDC, em
consonancia com os Planos de desenvolvimento institucional das instituigoes
associadas;

9. - Elaborar relatorio descritivo contendo sintese de todo o processo de
autoavaliacdo desenvolvido, divulgando na pagina do Programa e postando
informagdes solicitadas no sistema CAPES;

10. — Promover a visibilidade de todas as a¢des do Programa através da atualizagdo
permanente de seu sitio web, sobretudo aquelas agdes que implicam em retornos
sociais e difusdo social do conhecimento efetivo;

11. — Contribuir com sugestdes e investigacdes para aprimoramento do paradigma de
avaliacdo vigente, elitista e punitiva, propondo alternativas sustentadas pela
multidimensionalidade, pelo estimulo a participacdo e ao engajamento social e por
redes de confianca, realizando caminhos proprios e apropriados de colaboracdo e
coautoria na producdo e difusdo do conhecimento em observancia a legislacao
vigente.

Capitulo XII

Das disposi¢oes transitorias

Art. 79. Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado Geral do PPGDC.

Art. 80. O presente Regimento Interno entra em vigor imediatamente apOs aprovagao
pelo Colegiado Geral e pelas instancias competentes de todas as institui¢des associadas e
colaboradoras do PPGDC, revogadas as disposi¢des em contrario.



ANEXO

Componentes Curriculares

Area de Concentragdo: Modelagem da Geragéo e Difusdo do Conhecimento

CODIGO DO CURSO: 362.340

DOUTORADO EM DIFUSAO DO CONHECIMENTO

Curriculo de 2008.1 —2023.2

Turno: Diurno e Noturno

Componentes Curriculares Obrigatdrias

PRE
CODIGO |COMPONENTES CURRICULARES [NAT C.H. |[CRED. |REQUISITO
Fundantes do Curso
DMMDC 1. Ep1stem910g1a e Construcao OB 45 3
do Conhecimento
0003
DMMDC [|2- Andlise Cognitiva Polilogica I
0004 (antiga Metodologia de Analise dos OB 45 3
Processos Cognitivos)
DMMDC |3. Sistema Complexos OB 45 3
0005
DMMDC 3 S(ljstreﬂrlna i(rifl Ir{lfpresentag:ao
[0006 © L-onfiectmento OB 45 3
DMMDC [5. Seminério de Tese | OB 60 4
0018
DMMDC |6. Seminario de Tese I1 OB 60 4
0018
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DMMDC
0007

7. Processos de Construgao
do Conhecimento

|ODL1

60

DMMDC
0008

8. Tecnologias da Informagao e
Difusdo Social do Conhecimento

|[ODL2

60

DMMDC
0021

9. Andlise Cognitiva Polilogica 11

ODL3

60

DMMDC
0016

10. Exame de Qualificacao

AT

15

EDC B16
20151

11. Atividade Complementar

AT

60

DMMDC
0015

12. Pesquisa Orientada

AT

45

DMMDC
0017

13. Defesa de Tese de Doutorado

AT

15

DMMDC
0019

14. Estagio Docente Orientado |

AT

45

DMMDC
0019

15. Estagio Docente Orientado I1

AT

45

+ A confirmar

Optativas da Trama Curricular

CODIGO

DISCIPLINA

NAT

IC. H.

CRED

PRE

REQUISITO

DMMDC
0009

1. Analise de Redes Sociais-

oP

60

DMMDC
0010

2. Criacao e Difusao do
Conhecimento para a Inovagao
Tecnologica-

0]

60

DMMDC
0011

3. Gestao do
Conhecimento e
Aprendizagem

opP

60
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Colaborativa

DMMDC |[4. Infoeduca¢ao e Educagao a OoP 60
0036 Distancia-
3 60

DMMDC 5. Informac;ao, OP

Conhecimento ¢
0037 .

Aprendizagem
DMMDC & 8 ifosto do 60
0038 ¢ OP

Conhecimento
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DMMDC |7. Semiotica e Linguagem na OP 60
10012 Geracgado e Difusao do
Conhecimento
DMMDC [8. Métodos de Otimizagao- OP 60
0039
DMMDC 9. Métodos Numéricos- OP 60
0040
DMMDC | 10. Métodos Quantitativos- OP 60
0041
DMMDC ]151. Mldlz, h;fo;nrlle:ﬁao e - 60
0042 spacos de Aprendizage OP
DMMDC 11\/% Modelagem 60
l0043 atematlc.a € OP
Computacional
DMMDC | 13. Modelos Probabilisticos OP 60
0044
DMMDC | 14. Natureza da Criatividade OP 60
0013
60
DMMDC |15. Politica de Desenvolvimento OP
0014 Cientifico e Tecnoldgico
DMMDC 16. Socwflade da 60
004 Informagao, do OP
S Conhecimento e da
aprendizagem
DMMDC |17. Simbolismo e Conexionismo- OP 60
0046
DMMDC [ e mhocimente 60
10047 OP
DMMDC |19. Teorias da Informagao OP 60
0048
DMMDC 20. Modelggem 60
loo20 Computacional do OP
Conhecimento
Falta 22. Anélise de Textos na Producio de OP 60
Caodigo
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Resultados Qualitativos
60
DMMD | 23. Filosofia contemporanea: a OP
C0022 perspectiva latino-americana e
africana-
DMMDC | 24. Difusao do Conhecimento e 0] 60
0049 Controle
. . 60
DMMDC | 25. Diferenga e tradi¢do: cultura e
0024 Diversidade no Pensamento OP
Social Brasileiro
60
DMMDC | 26. Pesquisa DBR - construgio OP
0027 metodologica para pesquisa
aplicada
60
DMMDC |27. Arte, imagem e OP
0028 constru¢do do conhecimento
OP 60h
DMMDC |28.Linguagem e Educacdo
0035
. OP 60h
DMMDC |29. TAFC- Uma aproximag¢ao
loos4 a politica de C&T brasileira
o ‘ opP 60h
DMMDC |30. Ciéncia e Conhecimento:
10053 Rupturas e Inventario
opP 60h
DMMDC |31 .Filosofia Contemporanea:
l0022 a perspectiva
latino-americana
opP 60h
DMMDC | 32.Pressupostos
10033 epistemologicos da teoria da
argumentacao
OP 60h
DMMDC |33 Tépicos especiais em
0032 difusdo do conhecimento
) OoP 60h
DMMDC | 34. Filosofia da educagdo ndo
0030 verbal
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0] Y 60h
DMMDC |35. Metodologia da Pesquisa
10029
DMMDC ' 0] Y 60h
loo31 36. Cultura e conhecimento
das relagdes de género, raga e
classe
. op 60h
DMMDC |37. Africanidades, corpo e
loo26 educagao
. . opP 60h
DMMDC | 38. Difusdo do conhecimento,
loos1 entropia e memeética
OP 60h
DMMDC |39. Seminario em analise do
loos0 discurso
0] Y 60h
DMMDC |40.Gestao e difusdo do
loo2s conhecimento em docéncia
do ensino superior
.. op 60h
DMMDC |41. Redes sociais e
loos2 complexas
OP 60h
DMMDC |42. Género e saude em
loo34 Portugal e no Brasil
*x Topicos Especiais opP 60h
INTEGRALIZACAO CURRICULAR
Natureza
, . |Car. Hor. o Creditagao
Disciplina [ Nome Carga Horaria Iy 14 ima Creditagdo )14 ima
Atividad 295
AT 225 12 12
es
Obrigato

rias
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Disciplina
Obrigatoria de

60

DL Linha de 60 4 4
Pesquisa

OB Disciplinas 360 360 20 20
Obrigatorias
comuns

OP Optativa 120 120 8 8
Total 765 765 44 44

Aprovacao do Curso constante do Processo n°. 23066.000556/07-12.

Inicio do Curso no semestre 2008.1.
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